Dokiman No : FR-09

TURKIYE

Teremecer ! Yrurluk Tarihi : 09.09.2019
b Revizyon No : 03
ADAY BASVURU FORMU Revizyon Tarihi : 18.06.2021
Bu boliim bagvuruyu yapan aday tarafindan doldurulacaktir.
KiSISEL BILGILER
Adi Soyadi Cinsiyeti Erkek | Kadin[]
T.C Kimlik No Baba Adi
Dogum Yeri / Tarihi E-posta
Ikamet Adresi
Telefonunuz (Cep) | (Ev)
Egitim Durumu O Okur-Yazar 0O Ilkokul O Ortaokul  [OLise OYardim Talebi:
OMeslek Lisesi OOn lisans  ODiger............
BASVURU TALEBI
ik Basvuru O Tekrar Bagvuru O | Yeniden Belgelendirme O
IBAN NO:
ODEME BIiLGILERi
Dekont A¢iklamasina; Sinav {icretleri yatirilirken adaym "Adi Soyadi, TC Kimlik numarasi,
Girilecek Siavin Adi ve Sehir" bilgisi yazilacaktir.
BASVURU SEKLI
BiREYSEL BASVURU:
Belge almaya hak kazanmamz durumunda, siav ve belge iicretinin Issizlik Sigortas: Fonu desteginden geri EXI\E(TIR g
6denmesini istiyor musunuz?

KiSISEL IBAN NO: TR / / / / / /

4447 sayih Issizlik Sigortas1 Kanunu kapsammda Smav ve Belge iicretlerinin Issizlik Sigortast Fonundan karsilanmasi desteginden yararlanmak
istiyorum. Bu tesvikten sadece bir kez faydalanabilecegimi ve daha 6nce faydalanmadigimi beyan ederim. Tiim beyanlarimin ve kisisel bilgilerimin

dogrulugunu beyan ederim. Yanlis veya eksik olmasi durumunda tiim sorumluluk tarafima aittir. Adaym imzas::
> Basvurdugu Meslek Sinavlar: (Ulusal Yeterlilik Kodu - TEORIK (T1) PERFORMANS (P1)
1] CZ> Seviyesi / Ad1
o
00 18UY0364 — Mekanizaze Kazi Operatorii AlO0 A20 O
MESLEKI{ YETERLILIK BELGESI BILGILERI
Daha 6nceden almis oldugunuz herhangi bir MESLEKI YETERLILIK BELGESI var mm? Evet O Hayir O
Cevabiniz Evet ise belge DIIZISINT YAZINIZ: . ... ...onitie e e e et et e e e e et et e e e aeeee e
Onceden alns oldugunuz Mesleki Yeterlilik Belgesi icin tesvik aldmiz mi1? Evet O Hayir O
BiRIM BASARI BILGISI
Bagvuru yaptiginiz Ulusal Yeterlilikten daha dnce basarili oldugunuz birim var mi? Evet O Hayir O

BELGELENDIRME PROGRAMI ON DEGERLENDIRME SINAVI

Belgelendirme Programinda yer alan 6n degerlendirme icin TKi MEYEM tarafindan yapilacak 6n degerlendirme smavina girmeyi;

Kabul Ediyorum O
On degerlendirme sinavindaki tiim sorulara dogru cevap vermem halinde basvurumun isleme almacagini; Kabul Ediyorum O

Belgelendirme Faaliyeti Kapsaminda TKi MEYEM’in bagh oldugu TKi Uhdesinde Egitim Alindi mi? *EvetO Hayird

*Cevabimz evet ise; egitimin acik adini, egitmenin adim ve tarih bilgilerini yazimz:

Egitimin Ad1 Tarihi Egitmen Ad1
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BELGE TESLIiM BILGILERI

Belgelendirmeye hak kazanmamz durumunda adimiza diizenlenecek olan belgelerin tarafimza Posta /Kargo [

gonderilmesi ile ilgili yanda listelenen tercihinize uygun secenegi isaretleyiniz. Saltenma 10k [0

_ Caligtigim Sirkete Kargo O
ACIKLAMALAR VE BASVURU SAHIBININ ONAYI

1. Verdigim bilgilerde (kisisel bilgiler vb.) degisiklik olmasi durumunda, bu degisiklikleri bir hafta igerisinde TKi MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME’ye
bildirecegimi,

2. Bagvurumdan itibaren belgelendirmeye kadar tahakkuk ettirilecek tiim iicretleri 6deyecegimi ve 6dedigim iicretleri, sinavlardaki basarisiz olma durumunda TKI
MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME ‘den geri talep etmeyecegimi,

3. Isbu bagvurumun, ilgili tiim bagvuru dokiimanlarmi TKi MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME ‘ye ulastirdigim takdirde isleme konulacagini veya basvurmus
sayilacagimi,

4. Tarafima, asagidaki aydinlatma metni ile teblig edilen VE okudugumu ve anladigimi kabul ve beyan ettigim, kisisel verilerimin, aramizdaki iliski kapsaminda
Mesleki Yeterlilik Kurumu ve Mesleki Yeterlilik Kurumunca yetkilendirilen TKI MEYEM tarafindan, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu ¢ercevesinde
toplanmasina, kaydedilmesine ve saklanmasina riza gosterdigimi,

5. Gizliligi olan siav materyallerini yasal zorunluluklar harig, higbir sekilde iigiincii sahislarla paylagsmayacagimi, paylastigim takdirde TKi MEYEM PERSONEL
BELGELENDIRME' nin konuya iliskin yasal islem baslatma hakkinin oldugunu kabul ettigimi, hileli smav tesebbiislerine katilmayacagimi,

6. TKi MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME ‘ye ait belgelendirme prosediir ve talimatlarinin gereklerine uyacagimi, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
mevzuat ve diizenlemelerine uygun davranacagimi, TKI MEYEM PERSONEL Belgelendirmenin siireglerinde dis kaynak kullanabilecegini,

7. Simnav ve belgelendirme ile ilgili tim sikayet ve itirazlarimda; TKIi MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME tarafindan olusturulan Sikayet ve itiraz Komitesinin
kararimnin nihai oldugunu, itiraz ve sikayetimle ilgili yasal hakkimin sakli oldugunu,

8. Yeterlilik birimi ve birimlerde tanimlanan smav boliimii bazinda basvurularin yapilmasi, yeterlilik birimlerinin elde edilmesi ve bir yeterliligin elde edilmesi igin
yeterlilik birimlerinin birlestirilmesi hususlarinda MYK mevzuat ve diizenlemelerine ve bu mevzuat ve diizenlemelerde yapilacak degisikliklere uygun davranacagimi,
9. Basvuru yapmis oldugum UY de 6n degerlendirme sart1 varsa, 6n degerlendirme smavinda basarili olmam neticesinde bagvurumun igleme almacagini

10. Sinavda basarisiz oldugum birim/birimlerden 1(bir) y1l iginde herhangi bir ticret 6demeden 1 kez daha sinava girme hakkimim oldugunu, smav ve belgelendirme
{icretimin 25/08/1999 tarihli ve 4447 say1li Igsizlik Sigortas1 Kanunu ergevesinde Issizlik Sigortasi Fonundan kargilanmasi durumunda ise, bagarisiz oldugum yeterlilik
birimleri ve sinav tiirleri igin ilave siav iicreti ddemeden ilk sinav tarihinden itibaren bir yil igerisinde {icretsiz iki sinav hakkimin oldugunu,

11. Sinav yerini, saatini, smav sonuglarini, smav ile ilgili bilgilendirme ve kurallarm1 www.tkimeyem.com.tr adresi izerinden takip edecegimi ve uyacagimi, ilan

edilmis tarihte ve saatte sinav yerinde hazir bulunacagimi, ilan edilmis sinav saatinde ve sinav yerinde hazir bulunmadigim takdirde sinava alinmayacagimi kabul
ediyorum. Bu sebeplerle sinava alinmadigim takdirde yatirmis oldugum sinav iicretinin iade edilmeyecegini,

12. Yapilacak olan tiim sinavlarda goriintiilii ve sesli kayit alinmasini,

13. Almaya hak kazandigim takdirde, belgenin miilkiyet haklarinin TKi MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME ‘ye ait oldugunu, ilgili mevzuata uygun olmayan
hususlarin tespiti halinde belgemin askiya alinabilecegini ve/veya verdigim bilgilerin dogru olmamasi halinde belgemin iptal edilebilecegini,

14. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg tarafindan ¢ok tehlikeli ve tehlikeli isler kapsaminda tanimlanan alanlarda sinava girecegimi biliyorum, bu nedenle
Sinavlar siiresince is Saghg1 ve Giivenligi Kurallarina uyacagim uymadigim takdirde smavimin durdurulacagi ve basarisiz sayilacagimi kabul ediyorum.
15. Bu sartlar yerine getirilmedigi takdirde TKI MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME hig bir sorumluluk kabul etmemektedir.

16. Belge almaya hak kazandigimda "Belge Kullanim S6zlesmesi"ni onaylamadan tarafima teslim edilmeyecegini kabul ederim.

17. Smav esnasinda niifuz ciizdanimi bulunduracagimy, is ayakkabimi ¢cahsma Kiyafetimi ve el aletlerimi getirecegimi, Basvuru sahibi olarak, bu formda
vermis oldugum bilgilerin dogrulugunu beyan ederim.

Adaym Ad1 Soyadi: Adaym imzas:: Tarih: .
Okudum, Anladim, Kabul Ediyorum

BU BOLUM TKi MEYEM PERSONEL BELGELENDIRME MERKEZI TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR

BASVURUNUN GOZDEN GECIiRILMESiI VE KONTROLU

Basvuruda Kontrol Edilmesi Gereken Evraklar VAR YOK
1 | Sinav iicretinin yatirildigina dair banka dekontu O O
2 | Niifus ciizdan fotokopisi O O
3 Belgelendirme Faaliyetleri Kapsamida TKi MEYEM’den aldig1 egitimler** O O
**Egitim alindi ise Egitim Adi, Egitmen ve Tarih Bilgileri:

Bagvuruyu Alan Personel

Ad1 Soyadi
Tarih
Imza :
BU BOLUM PERSONEL BELGELENDIRME MUDURU TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR.
BASVURUNUN DEGERLENDIRILMESi VE ONAYLANMASI
BASVURU SONUCU: Kabul Edildi O ‘ Kabul Edilmedi O
KABUL EDILMEME NEDENi
(Kabul edilmedi ise doldurulacaktir.)

ADAY NUMARASI (Ulusal Yeterlilik Kodu, Seviyesi / Rev. No / Y1l / Sira No) |

BASVURUYU ONAYLAYAN PERSONEL

Adi1 Soyadi ; Tarih: Imza:
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KISISEL VERI AYDINLATMA METNI

Veri sorumlusu sifati ile sinav basvurusu yapan, simava katilan ve belgelendirmeye hak kazanan adaylarin basvuru asamasindan belge yenileme asamasina kadar olan
siiregte belgelendirme iglemlerinin yiiriitiilebilmesi adina, MYK ve 17024 Akreditasyon Yonetim Sistemi sartlart geregince ibraz etmesi ya da kayit altina alinmasi
gereken bilgiler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda kaydedilmektedir.

Kaydedilen bu bilgiler 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 6ngordiigii hiikiimler dogrultusunda islenmekte, kanuni yiikiimliiliiklerin gerektirdigi siire
boyunca fiziki sinav dosyalarinda, dijital ortamlarda, web sunucusunda ve MYK-TURKAK portali iizerinde saklanmakta, giincellenmekte ve mevzuatin izin verdigi
hallerde ve/veya islendikleri amagla simirli olarak MYK, TURKAK, web hizmeti saglayicisi gibi 3. kisilere paylasiimaktadir.

Soz konusu bu verilerin saklanmast adina evrak, sistem altyapist ve internet sunuculari en giivenilir seviyede tutularak gerekli butin teknik ve idari tedbirler
alinmaktadir.

TKI MEYEM olarak kisisel veri kaydi yapilan siirecler; basvuru, sinav ve belgelendirme siire¢leridir. Tiim siirecler boyunca kaydi yapilan veriler sunlardir;

Kimlik bilgileri (ad, soyad, cinsiyet, T.C. kimlik numarasi, dogum tarihi),

Iletisim bilgileri (adres, ev/cep telefonu, e-posta adresi),

Ogrenim durumu bilgileri,

Daha dnce herhangi bir mesleki yeterlilik belgesi edinip edinmedigine iliskin bilgiler,

Adaymn Mesleki Yeterlilik Belgesi almaya hak kazanmast halinde yatirmis oldugu sinav iicretini 4447 sayili Issizlik Sigortas: Kanunu kapsaminda adaya geri
0deyebilmek adina IBAN bilgisi,

. Sinav ve sonug bilgileri,

. Sinav kamera kayitlari,

Bu veriler adaydan online, fiziki, sozlii yada isleyis geregi aminda kayit altna alinarak saklanwr. Veriler, yasal saklama siirelerinin sona ermesi durumunda ilgili
mevzuat hiikimleri dogrultusunda yok edilir, imha edilir ve/veya anonim hale getirilir.

Kisisel verileri iglenen kisiler 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 11. maddesi kapsamindaki yasal haklara haizdir.
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